PROGETTO DI SCISSIONE PARZIALE NON PROPORZIALE ASTMMETRICA
DI FINANZIARIA SVILUPPO UTILITIES S.R.L.

redatto ai sensi dell'art. 2506 bis del codice civile

Ahkhkhhhhhkbhkhhkhdkdd

Il Consiglio di Amministrazione di “Finanziaria Sviluppo Utilities S.r.1.” (in

appresso anche “FSU” o “Societa Scissa’)e

1’Amministratore Unico di “Finanziaria Citta di Torino Holding S.p.A. (siglabile

FCT Holding S.p.A. a socio unico, partecipata totalmente dal Comune di Torino”

(in appresso anche “FCT” o “Societa Beneficiaria”)

hanno redatto, ai sensi dell’art. 2506 bis del codice civile, il presente

progetto di scissione

di seguito, “Progetto di Scissione” o “scissione”) al fine di illustrare

l"operazione di scissione parziale non proporzionale asimmetrica di FSU mediante

assegnazione di parte del patrimonio di FSU in favore di FCT secondo le modalita
meglio descritte nel prosieguo.

In particolare:

pPremesso che

a) FSU ha sede in Genova, via SS Giacomo e Filippo n. 7, capitale sociale euro
350.000.000,00(trecentocinquantamilioni/OO) i.v., iscritta presso il Registro
delle Imprese di Genova con numerc REA GE - 421822, codice fiscale e partita
IVA 01602020990.

b) FSU detiene n. 424.999.233 azioni corrispondenti ad una partecipazione pari al
33,30% del capitale sociale di Iren S.p.A. con sede in Reggio Emilia, via Nubi
di Magellano n. 30, capitale sociale euro 1.276.225.677,00, iscritta presso il
Registro delle Imprese di Reggio Emilia con numero REA RE - 281364 e codice
fiscale e partita IVA 07129470014, (in appresso anche “Iren”), societa le cui
azioni ordinarie sono quotate nel segmento Blue Chips del MTA di Borsa Italiana.

c) Il Capitale sociale di FSU & suddiviso come segue:

- il Comune di Genova, con sede in Genova, Palazzo Tursi, via Garibaldi n. B
& titolare di una partecipazione pari al 50% del capitale sociale di FSU;

- FCT, con sede in Torino, Piazza Palazzo di Citta n. 1, capitale sociale euro
315.000.000,00(trecentoquindicimilioni/00) T 5.4 iscritta presso il
Registro delle Imprese di Torino con numere REA TO-998985 e codice fiscale
e partita TVA 08765190015, & titolare di una quota di partecipazione pari
al 50% del capitale sociale di FSU.

d) I1 Comune di Torino partecipa al capitale sociale di FSU indirettamente,
attraverso FCT di cui detiene 1'intero capitale sociale.

e) Tl legislatore, con 1’cbiettivo di contenere la spesa pubblica e tutelare la
concorrenza del mercate, ha richiesto alle amministrazioni locali la dismissiocne
delle partecipazioni non essenziali al perseguimento delle attivita
istituzicnali e la razionalizzazicne delle altre.
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£)

h)

I1 Comune di Torino e il Comune di Genova hanno eseguito la ricognizione delle
rispettive partecipazioni, individuando gli interventi di dismissione e
razionalizzazione necessari a far fronte a quanto indicato nel punto e) che
precede.
Dai suddetti atti di ricognizione & emerso che: per il Comune di Torino, la
partecipazione in FSU non & essenziale al perseguimento delle proprie attivita
istituzionali in guanto a sua volta partecipata dalla holding FCT mentre, per
il Comune di Gencva, FSU detiene il ruoclo di holding a controlle diretto,
essendole attribuita la funzione non sostituibile di gestione della
partecipazione in Iren (in concorso con il Comune di Torino). Sulla base di
tale presupposto, e nell’ottica del contenimento della spesa pubblica, il Comune
di Torino ha 1'obbligc di espungere dal proprio organigramma societario la
partecipazione in F8U, in quanto holding di secondo livello. Il Comune di Genova
ha preso atto di tale necessita, non opponendosi alla richiesta del Comune di
Torino di porre in essere un percorso che consenta allo stesso Comune di Torino
di ottemperare alle disposizioni di legge.
FSU, in data 9 maggio 2016, ha sottoscritto, con altri titolari delle
partecipazioni di Tren, un patto parasociale in qualitd di titolare di
424.999.233 azioni di Iren, il quale regola un sindacato di voto ed un sindacato
di blocco.

considerato che
Il Comune di Genova e FCT (in appresso anche i “Soeci”) hanno ritenuto che la
scissione parziale non proporzionale asimmetrica di FSU sia 1’istituto che
meglio di ogni altro consente al Comune di Torino, come da sua richiesta, di
perseguire le finalita di razionalizzazione di cui alle premesse.
La scissione parziale non proporzionale asimmetrica di FSU sara cosi
strutturata:

i) meta del patrimonio nettoc di FSU (come di seguite individuato) sara
assegnato a FCT, contro annullamento della relativa partecipazione di
quest’ultima in FSU;

ii) la restante parte del patrimonio netto di FSU rimarra in capo a FSU;

iii) il capitale sociale di FSU sara conseguentemente ridotto alla metd, al
fine di annullare la quota attualmente detenuta da FCT nella Societa
Scissa;

iv) a seguito della riduzione del capitale di cui al precedente punto iii),
il Comune di Genova diverra titolare del 100% del capitale sociale di
FSU;

) FCT, per effette della scissione, subentrera nel patto parasociale di cui
al punto h) sopra menzionato, in luogo di FSU, relativamente alle azioni
di Iren che saranno assegnate a FCT.

vi) Nei confronti di FCT, per effetto della scissione, si applichera il

disposto dell’art. 6.3-bis del vigente Statuto sociale di Iren S.p.A., il
P p
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quale stabilisce che: “Nel caso di fusione o scissione di cui sia parte
un soggette gia iscritto nell’Elenco Speciale, la persona giuridica o
1l"ente che, per effetto di tale operazione, divenga titolare di azioni a
voto maggiorato, ha diritto di essere iscritto nell’Elenco Speciale con
la stessa anzianita d’iscrizione del soggetto precedentemente iscritto e
dante causa, con conservazione del beneficio del voto maggiorato gia
maturato”.

Il tutto in conformita a gquanto indicato nel prosieguo del presente Progetto di

Scissione.

Di seguito, si riporta una tabella di riepilogo della situazione ante e post

scissione:

Situazione ante scissione

b a—
100%

3% \ / 50%

l 3330%

Situazione post scissione

100 % 100 % l

16,65 % 16,65 %
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Tutto quanto sopra premesso e considerato, il Consiglio di Amministrazione di FSU
e 1l'Amministratore Unico di FCT predispongono il presente Progetto di Scissione
parziale non proporzionale asimmetrica, dandosi atto che — prima delle assemblee
di approvazione della scissione - i Soci della Societa Scissa e il Comune di

Torino avranno espressamente acconsentito all’operazione ivi descritta.

1. SOCIETA’ PARTECIPANTI ALLA SCISSIONE

- Societa Scissa

Tipo: Societa a responsabilita limitata
Dencminazicne: Finanziaria Sviluppo Utilities s.r.l. (\ﬁ‘
Sede Legale: Genova, via 5SS Giacomo e Filippo n. 7 ; %
Capitale sociale: 350.000.000,00

Codice fiscale e partita IVA: 01602020990

Numero REA: GE - 421822

- Societa Beneficiaria

—T

Tipo: Societa per azioni

Denominazione: Finanziaria Citta di Torino Holding S.p.A.
Sede Legale: Torino, piazza Palazzo di Citta n. 1
Capitale sociale: 315.000.000,00

Codice fiscale e partita IVA: 08765190015

Numero REA: TO - 998985

2. STATUTO DELLA SOCIETA’ SCISSA E STATUTO DELLA SOCIETA’ BENEFICIARIA

2.1 SOCIETA’ SCISSA

A far data dall'efficacia della scissione, la Societa Scissa sara disciplinata
dallo Statuto sociale il cui testo si allega al presente Progetto di Scissione
sotto la lettera "A".

Per effetto dell’operazione di scissione, pertanto, lo Statuto della Societa
Scissa sara modificato nel testo allegato sotto la lettera “A”, ivi compresa la
riduzione del capitale sociale all’importo di euro 175.000.000,00.

2.2 SOCIETA’ BENEFICIARIA

Si allega al presente sotto la lettera "B" lo Statuto sociale vigente della Societa

Beneficiaria, che non subira modifiche per effetto della scissione.

3. DESCRIZIONE DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI DA ASSEGNARE ALLA SOCIETA' BENEFICIARIA

Mediante 1’operazione di scissione sopra descritta, alla Societa Beneficiaria
verranno assegnate le attivita, le passivita e le poste di patrimonio netto gia
della Societa Scissa, secondo quanto specificatamente indicato nel prosieguo.

Resta inteso che la Societa Beneficiaria subentrera in ogni rapporto giuridico,
diritto, obbligo ed impegno assunti dalla Societd Scissa in relazione alle attivita

e passivita assegnate.



Peraltro, relativamente alla sorte, a seguito dell’operazione di scissione, del:
(i contratto di finanziamento sottoscritto dalla Societd Scissa e Intesa San
Paolo S.p.A. in data 2 agosto 2016 (il “Contratto di Finanziamento”);
(ii) contratto di costituzione in pegno di strumenti finanziari in gestione
accentrata ai sensi del d.lgs. 170 del 21 maggio 2004 correlato al contratto
di finanziamento di cui al punto (i) (il “Contratto di Pegno”);

(1ii) contratto di servizi sottoscritto tra la Societa Scissa e Tren (11 “Contratto
di Servizi”);

si veda infra.

Come evidenziato dal bilancio di esercizio della Societa Scissa FSU chiuso al 31

luglio 2017 ed approvato dall’assemblea dei Soci in data 29 settembre 2017 che si

allega al presente sotto la lettera "C" - che, ai fini della scissione, costituisce

la “situazione patrimoniale” di cui al secondo comma dell’art. 2501 quater c.c.,

richiamato dall’art. 2506 ter c.c. (il “Bilancio”) - il patrimonioc netto della

FSU & pari ad Euro 560.332.336,00, di cui Euro 350.000.000,00 di capitale.

La Scissione prevede che, per effetto della stessa:

1) alla Societa Scissa rimangano elementi patrimoniali attivi e passivi pari ad
un patrimonio netto, riferito al 31 luglio 2017, di Euro 280.166.168,00;

2) alla Societa Beneficiaria vengano assegnati elementi patrimoniali attivi e
passivi pari ad un patrimonio netto, riferitoc al 31 luglio 2017, di Euro
280.166.168,00.

Si precisa che, Dbenché alla Societa Scissa e alla Societa Beneficiaria sia

assegnato un valore del patrimonio netto paritetico, i1 valori rispettivamente del

totale delle attivita e delle passivita assegnate differiscono tra loro per Euro

41.285 (come evidenziato nelle tabelle che seguono) in ragione del fatto che non

€ giuridicamente possibile scindere, e conseguentemente assegnare, equamente un

credito vantatoe verso l'erario, come pil oltre specificato.

ELEMENTI PATRIMONIALI OGGETTO DI ASSEGNAZIONE PER SCISSIONE

Per effetto della scissione, gli elementi patrimoniali attivi e passivi che
concorrono a formare la situazione patrimoniale di scissione (coincidente con il
“Bilancio” al 31 luglio 2017), verranno assegnati tra la societa Scissa FSU e la

Societa Beneficiaria FCT come segue.




ELEMENTI PATRIMONIALI ATTIVI

PROSPETTO DI RACCORDO (*) (**)

ATTIVO

Biilancio
d'esercizio
31/07/2017

Simulazione
trasferimento
Asget a FCT
(beneficiaria)

Simulazione
gituazione
patrimoniale FSU
(scissa)

A)Crediti verso soci per versamenti ancora dovut
B) Immobilizzazioni

I Immobilizzazioni immateriali

1. Spese di costituzione
4. Concessioni, licenze, marchi e diritti
Totale immobilizzazioni immateriali (BI)

I1Tmmobilizzazioni finanziarie
1. Partecipazioni
b) in imprese collegate
Totale partecipazioni
Totale immobilizzazioni finanziarie (BIII)
Totale immobilizzazioni (B)

C)Attivo circolante

I1Crediti
5. bis crediti tributari

di cui entro l'esercizio successivo
di cui oltre l'esercizio successivo
Totale crediti tributari
5. ter crediti per imposte anticipate
5. quatverso altri
Totale crediti (CII)

T\Disponibilita liquide
I, Depositi bancari e postali
Totale disponibilitd licquide (CIV)
Totale attivo circolante (C)

D)Ratei e risconti
Z. Risconti attivi
Totale ratei e risconti (D)

684.248.765,00

342.124.382,50

342.124.382,50

684.248.765, 00

342.124.382,50

342.124.382,50

684.248.765,00

342.124.382,50

342.124.382,50

684.248.765,00

342.124.382,50

342.124.382,50

207.489,00 83.102,00 124.387,00
207.489,00 §3.102,00 124.387,00
1.658.594,00 829.297,00 829.297,00
1.866.083,00 912.399,00 953. 684,00
10.985.741,00 5.492.880,50 5.492.880,50
10.985.761,00 5.492.880,50 5.492.880,50
12.851.844,00 6.405.279,50 6.446.564,50
11.889,00 5.944,50 5.944,50
11.889,00 5.944,50 5.944,50

Totale attivo (A+B+C+D)

697.112.498,00

348.535.606,50

348.576.891,50




ELEMENTI PATRIMONIALI PASSIVI

PROSPETTO DI RACCORDO

Simulazione Simulazione
Biilancio
PASSIVD dlasaalats trasferimento situazione
31/07/2017 Asset a FCT patrimoniale FSU
(beneficiaria) (scissa)
A)Patrimonio netto (Nota 3)
I Capitale
1. Capitale sociale 350.000.000,00 175.000.000,00 175.000.000,00
Totale capitale 350.000.000,00 175.000.000,00 175.000.000,00
II Rigserva da sovrapprezzo azioni 36.516.340,00 18.258.170,00 18.258.170,00
v Rigerva legale 10.296.556,00 5.148.278,00 5.148.278,00
VII Altre riserve = - =
VIII Utili (perdite) portati a nuovo 28.397.900,00 14.198.950,00 14.198.950,00
IX Utile (perdita) del periodo 135.121.540,00 67.560.770,00 67.560.770,00
Totale patrimonio netto (A) 560.332.336,00 280.166.168,00 280.166.168,00
B)Fondi per riachi e oneri = = =
C)Trattamento di fine rapporto di lavoro subordi e = -
D)Debiti
9. Debiti verso banche
di cui entro l'esercizio successivo 14.281.435,00 7.140.717,50 7.140.717,50
di cui oltre 1l'esercizio successivo 122.222.428,00 61.111.214,00 61.111.214,00
Totale debiti verso banche 136.503.863,00 68.251.931,50 68.251.931,50
7 Debiti verso fornitori 126.643,00 63.321,50 63.321,50
10. Debiti verso imprese collegate
a) commerciali
entro l'esercizio successivo 16.477,00 8.238,50 8.238,50
c) aleri
di cui entro l'esercizio successivo - - -
di cui oltre 1'esercizio successivo 41.285,00 = 41.285,00
Totale debiti verso collagate §7.762,00 8.238,50 49.823,50
12. Debiti tributari
13. Debiti verso istituti di previdenza - - -
14. Altri debiti
¢) altri debiti 716,00 358,00 358,00
Totale debiti (D) 136.688.984,00 68.323.849,50 68.365.134,50
E)Ratei e riaconti
1. Ratei passivi 91.178, 00 45.589,00 45.589,00
Totale ratei e risconti (E) 91.178,00 45.589,00 45.589,00
Totale passivo (A+B+C+D+E) 697.112.498,00 348.535.606,50 348.576.891,50




DETTAGLIO ASSEGNAZIONE DI ATTIVITA’, PASSIVITA’ E PATRIMONIO NETTO DI BILANCIO

Ove giuridicamente possibile e/o non diversamente qui di seguito specificato, i
valori di Bilancio di FSU al 31.7.2017 — che costituisce la situazione patrimoniale
di scissione - devono intendersi assegnanti pariteticamente (e cioce al 50%) tra

le due societa coinvolte nel progetto di scissione.

ATTIVITAS

Immobilizzazioni finanziarie - Partecipazioni

Nel Bilancio, la voce in esame & appostata per un valore complessivo di euro
684.248.765.

FSU detiene n. 424.999.233 azioni corrispondenti ad una partecipazione pari al
33,30% del capitale sociale di Iren S.p.A., di cuil n. 65.863.660 azioni risultano
rivestire la qualifica di “azioni cedibili”, ai sensi del vigente patto
parasociale.

I1 numero complessivo di azioni di Iren S.p.A. vengono assegnate in numero
paritetico (e cioé al 50%) tra le due societa coinvolte nel progetto di scissione.
A tal fine, prima della stipula dell’atto di scissione, la FSU provvedera a
perfezionare 1’acquisto sul mercato del minor numero possibile di azioni Iren
S.p.A., al fine di ottenere che il numero complessivo delle azioni di Iren S.p.A.
di proprieta di FSU scindenda al momento della data di efficacia della scissione

risulti essere un numero pari e non dispari.

Crediti tributari

Nel Bilancio, la voce ammonta complessivamente ad euro 207.489 ed é relativa a
crediti verso 1l’Erario per anticipi Ires.

I predetti crediti verso 1'Erario vengono assegnati con criterio paritetico, e
ciod al 50%, fatta eccezione per 1l seguente.

Trattasi di un credito versoc 1'Erario per un valore di euro 41.285. Poiché lo
stesso non deriva da una dichiarazione presentata, il predetto credito non pud
essere cedutc a terzi ai sensi dell’art. 43 bis del DPR 602/1973. Peraltro, al
momento del suo incasso, la liquidita corrispondente al predetto credito dovra
essere riversata alla societa Iren Mercato Spa (incorporante di IGE), per il
tramite di Iren Spa, verso la quale risulta iscritto il corrispondete debito fra
le passivita. Al fine di agevolare 1'iter burocratico connesso all’incasso del
credito verso 1’Erario in parola, esso viene assegnato alla Societa Scissa, cosl
come - in modo simmetrico - viene assegnato un corrispondente debito allocato fra

le passivitd, come pili oltre indicato.

Crediti per imposte anticipate
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Nel Bilancio, ammontano ad euro 1.658.594 e si riferiscono ad imposte differite
attive derivanti da componenti di reddito fiscalmente deducibili nei futuri
esercizi, anche della Societa Beneficiaria.

La posta in esame viene assegnata con criterio paritetico, e cioé& al 50%.

Disponibilita liquide
Nel Bilancio, ammontano ad euro 10.985.761 e sono relative a liquidita giacente e
disponibile presso depositi bancari in essere alla data del 31/07/2017.

La posta in esame viene assegnata con criterio paritetico, e cioé al 50%.

Ratei e risconti attivi - Risconti attivi
Nel Bilancio, ammontano ad euro 11.889 e sono relativi a spese d'assicurazione
per responsabilita civile degli amministratori.

La posta in esame viene assegnata con criterio paritetico, e cioé al 50%.

PATRIMONIO NETTO

Capitale sociale

Il capitale sociale ammonta ad euro 350.000.000, interamente versato.
Riserva da sovrapprezzo emissione azioni

La riserva da sovrapprezzo emissione azioni ammonta ad euro 36.516.340.
Riserva legale

La riserva legale ammonta ad euro 10.296.556.

Utili portati a nuovo

La riserva legale utili portati a nuovo ammonta ad euro 28.397.900.

Le predette poste di patrimonio netto - cosi come quelle conseguenti alla
destinazione dell’utile di esercizio al 31 luglio 2017 deliberata dall’assemblea
dei soci di FSU del 29 settembre 2017, per la parte non distribuita a titolo di

dividendo - vengono assegnate con criterio paritetico, e cioé al 50%.

PASSIVITA/

DEBITI

Nel Bilancioc, 1 debiti ammontano complessivamente ad euro 136.688.984 e
comprendono:

e eurc 136.503.863 relativi a debiti verso banche, di culi a breve termine per
euro 14.281.435, e a lungo termine per euro 122.222.428. I predetti debiti
verso banche originano dal Contratto di Finanziamento in essere; 1l debito
in esame verso Intesa Sanpaolo viene assegnato con criterio paritetico, e
cioe al 50%, come pil oltre specificato;

e curo 126.643 relativi a debiti verso fornitori; i debiti wverso fornitori

vengono assegnati con criterio paritetico, e cioé al 50%;
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e euro 16.477 relativi a debiti commerciali a breve termine verso Iren per la
fornitura di servizi aziendali; il debito commerciale in esame viene assegnato
con criterio paritetico, e ciocé al 50%;

e euro 716 relativi a debiti tributari relativi al versamento di ritenute
d’acconto; i debiti tributari vengono assegnati con criterio paritetico, e
cioe al 50%;

e euro 41.285 relativi a debiti a lungo termine verso Iren; il valore in oggetto
corrisponde a quanto dovra essere rimborsato ad Iren al momento dell’incasso
dei correlativi crediti tributari TIres descritti in precedenza e trova
perfetta corrispondenza con la voce di credito piu sopra descritta. Pertanto,
poiché la corrispondente voce di credito & assegnata alla Societa scissa,

anche la presente voce di debito viene assegnata ad FSU.

Ratei e risconti - Ratei passivi
Nel Bilancio, i ratei passivi sono pari ad euro 91.178 e sono relativi a quote di
interessi sul mutuo; la posta in esame viene assegnata con criterio paritetico, e

cioé al 50%.

S1i precisa che la assegnazione degli elementi patrimoniali attivi e passivi sopra
indicata & stata effettuata sulla base del valore contabile di tali elementi alla
data del 31 luglio 2017 e che pertanto, la Societa Beneficiaria provvedera ad
imputare nelle proprie scritture contabili le voci di patrimonio assegnate al

valore contabile.

Eventuali differenze nei valori contabili degli elementi patrimoniali attivi o
passivi del Bilancio oggetto di assegnazione, oltre che eventuali nuove poste di
attivitd o di passivita che nel frattempo dovessero emergere, dovute alla normale
dinamica aziendale e/o alle delibere adottate dall’assemblea, che si dovessero
determinare sino alla data di efficacia della scissione saranno regolate tra la
Societa Scissa e la Societa Beneficiaria applicando il medesimo criterio della
ripartizione proporzionale e paritetico di suddivisione, e ciocé al 50% dei valori

delle attivitd o delle passivitad tra la Societa Scissa e la Societa Beneficiaria.

CONTRATTI IN ESSERE ALLA DATA DEL PROGETTO DI SCISSIONE.

Come sopra anticipato, alla data del presente Progetto di Scissione, la Societa
Scissa €& parte del Contratto di Finanziamento, del Contrattoc di Pegno e del
Contratto di Servizi.

Con particolare riferimento al Contratto di Finanziamento e al Contratto di Pegno,
la Societa Scissa e la Societa Beneficiaria intendono chiedere ad Intesa San Paolo
S.p.A. di prestare il proprio consenso all’esecuzione dell’operazione di

scissione, alla risoluzione dei citati contratti e alla contestuale stipula di:
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(i) un nuovo contratto che disciplini la concessione a carico della Societa Scissa
di un importo pari alla meta del debito residuo nei confronti dell’istituto
bancario alla data di efficacia della scissione garantito da un pegno sulle
azioni detenute dalla Societa Scissa in Iren, a seguito della scissione e

(ii) un nuovo contratto che disciplini la concessione a carico della Societa
Beneficiaria di un importc pari all’altra meta del debito residuc nei
confronti dell’istituto bancario alla data di efficacia della scissione
garantito da un pegno sulle azioni detenute dalla Societa Beneficiaria in
Iren, a seguito della scissione.

Relativamente al Contratto di Servizi, la Societa Scissa ed Iren intendono

procedere alla risoluzione dello stesso.

5. RAPPORTO DI CAMBIO, MODALITA’ DI ASSEGNAZIONE E CRITERI DI DISTRIBUZIONE DELLE
PARTECIPAZIONI NELLA SOCIETA’ BENEFICIARIA

Come gia riferito nelle premesse, la scissione parziale non proporzionale
asimmetrica di FS8U prevede 1l’'assegnazione di meta del patrimonio di FSU (come
sopra individuata) a FCT. La rimanente parte del patrimonio di FS8U restera in capo
a quest’ultima il cui capitale sociale sara integralmente detenuto dal Comune di
Genova in conseguenza dell’annullamento della quota che FCT attualmente detiene
nella Societa Scissa.

Al Comune di Genova non verranno attribuite azioni della Societa Beneficiaria FCT
1l cui unico socio, anche successivamente alla scissione, sara il Comune di Torino.
Poiché 1'’operazione di scissione ivi descritta e accettata dai Soci della Societa
Scissa e dal socio della Societa Beneficiaria si realizza senza assegnazione di
partecipazioni della Societd Scissa e della Societa Beneficiaria, ma solo e
unicamente mediante una riduzione del capitale sociale della Societa Scissa
corrispondente alla partecipazione detenuta da FCT, non occorre determinare alcun
rapporto di cambio.

Tenuto conto della unanime volonta dei Soci alla realizzazione dell’operazione
secondo le modalitd non proporzionali non si rende necessario inserire la
previsione alla luce della quale ciascun socio che non approvi la scissione possa
richiedere di far acquistare le proprie partecipazioni ai sensi dell’art. 2506 -
bis, quarto comma, del Codice Civile.

Alle sopra riportate determinazioni si & pervenuti di comune accordo fra le parti
interessate.

I soggetti interessati all’operazione in esame hanno espressamente rinunciato alla

relazione degli esperti di cui all’art. 2501-sexies del codice civile.

6. DATA E VALORI DI IMPUTAZIONE CONTABILE DELLE OPERAZIONI ALLA SOCIETA'

BENEFICIARIA

11

7




Le operazioni della Societd Scissa relative agli elementi patrimoniali assegnati
alla Societa Beneficiaria saranno imputate al bilancio di quest'ultima a decorrere
dalla data di efficacia della scissione, come indicata dal presente Progetto di
Scissicone.

Le imputazioni alla Societd Beneficiaria degli elementi patrimoniali attivi e
passivi e delle poste del capitale netto avverranno al nominale, secondo i1 valori
di libro con i quali i predetti elementi patrimoniali risultano iscritti nelle
scritture contabili della Societad Scissa. ,%;
7. TRATTAMENTI E VANTAGGI RISERVATI AD AMMINISTRATORI ED A PARTICOLART CATEGORIE
DI SOCI

La scissione non prevede né comporta trattamenti e/o vantaggi particolari di cui
ai nn. 7 e 8 dell'art. 250l1-ter, comma 1, del codice civile, come richiamato

dall'art. 2506-bis del codice civile.

8. DATA DI EFFICACIA DELLA SCISSIONE
La scissione avra effetto a partire dalla data dell'ultima iscrizione dell'atto
di scissione nel registro delle Imprese, a norma del primo periodo del primo comma

dell’art. 2506-quater del codice civile.

9. DISCIPLINA DEGLI EFFETTI FISCALI DELLA SCISSIONE

Gli effetti fiscali della scissione sono disciplinati dall'art. 173 del D.P.R.

1986/917 e successive modificazioni ed integrazioni e comportanc la piena

neutralita fiscale dell'operazione.

Tutti gli elementi dell'attivo, del passivo e del patrimonio netto assegnati alla

Societd Beneficiaria manterranno:

— nelle scritture contabili della Societa Beneficiaria gli stessi wvalori
contabili che assumevano nelle scritture contabili della Societa Scissa;

— gli stessi valori gia fiscalmente riconosciuti in capo alla Societa Scissa.

Tl presente Progetto di Scissione parziale non proporzionale asimmetrica viene

depositato presso la sede e pubblicato sul sito internet di entrambe le Societa

partecipanti alla scissione, a far data dalla sua sottoscrizione.

Le spese della procedura di scissione saranno ripartite in misura equivalente tra

la Societa Scissa e la Societa Beneficiaria
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Allegati:
A. Statuto sociale della Societd Scissa FSU conseguente alla scissione;
B. Statuto sociale della Societa Beneficiaria;

C. Bilancio di esercizio al 31 luglio 2017 della Societa Scissa FSU.

;
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